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“/DECRETOS g S 0
( JOAO -\.{Puwu RODRIGUESCAPIBERINE
_ b { . Guyertador -
DECRETO N* 5517 DE .05 ~DE DEZEMBRO DE 1997
* 0 Governador do Esedo do A '
g wvernador do Esgdo do mapd, usando Jas atnbuigies que lhe sio e g < ¥
conferidas pelo Artigo 119, maso XXV, da Constituicio do Estado do Amapi, i e \.\1.:\!,!{(1 IROL YR
’ Seeretanio de Planejamento
BECEETA Ancxodo Decreton® 5518 de 09 de  dezembro de 1997,
: + i
Art. I' - Fiea determinado Ponto Facultativo no Jia 08 de dezembro do AREXQ I -SUPLEMERTACRO !
corrente Cxercicio, * s o : !
) 25.000 - SECRETARIA DE STADO DO TRABALHO E LA CIDADANIA |
Art. 2¢ - icam excetuadas do disposto deste Deereto aquelas repartigiics 25.101 -SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DA CIDADANLA i
cujas atvidades Mo consideradas de cardter essencial para realizagio de scus servigos, a im ; e e T RS 1.0
de que nio sofram solugio de continuidade. CODIGO ESPECIFICACAQ | NAT. FTI_ |7 VALOR |
J F 14.80.477.2.272 | Geragdo de Emprego ¢ Renda 1349039 | 003 i "290.600 I ‘
Macapd, 05 de dezembro de 1997 - TOTAL ‘ | ‘ 290.600
| :
 E—
. T |
i ] i DECRETO N® 5519DF 09 ° DE  dezembr DI 1u97 |
T~ . p ~ | —_—— ¥ - L] |
75 _ JOAO ALERTO RODRIGUES CAPIBERIBE Fstatuto da Institute
3 Governador v moterdpia
i r s .
DECRETO N.* ss18  de 09 de dezembro de 1997 O Governadur do Estado do Amapd, usindo das atribuigées qu- I
) conferidas pelo antigo 119, nisos Vill e XXV, da Cx le Esiad [
. i tendo em vista o que est ibelecem os arugos e 49 dale
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DECHKE T A
DE RS 290.600,00 PARA O FIM QLUE Ar. 1° - Fica aprovado o Estatuwto do lnstuto de |Hemaol opid i
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, Hemoterapia do Amapi, na forma deste Decreto. }
g |
— g - : CAPITULO |
VERNADOR i i
‘ o] Gp RNA : DO ESTADO DO AMAPA, usa:'wdo das NATUREZA, SEDE E FORO 1
atribuigdes que lhe sdo conferidas “através do inciso VIII, do an. 119, da Constituigao ! |
i ) : . ) Art. 22+ O Instituto de Hematologia e Hemo do Amapd AT 1
Estadual e do arl. 8%, da Lei N.? 0324 , de 27 de dezembro de 1996 que estima a Receita  ¢ri1do pela Lei n® 0338, de 16 de Abri] de ,ggfl ¢ U”,‘: SR ‘L ¥ mape RIRMC “ =

¢ fixa a Despesa para o Exercicio Financeiro de 1997,

DECRETA:

aberto o Crédito  Suplementar no valor de RS

290.600,00 (DUZENTOS E NOVENTA MIL E SEI§CENTOS REAIS), destinado a0

© Art. 1® Fica

reforgo de dotagdes consignadas no orgamento vigente, conforme anexos constanics do

. presente Decreto. )

. Art. 29 Os recursos necessirios & execugdo do disposto no arigo

anterior, dccorrério a Conta d¢ Recursos, provenientes de Transferéncias de éonvénios.
na forma do inciso I, § 1° do art, 43, da Lei Federal N2 432064, .

Art. 3® Este Decreto entra em vigor na data de sua pu.biicacln. revogadas

nos ienmos deste Estatuto, o

Secretariy de Estado da Satde, dotada de personalidade
patnmonio propro, autenom
Estado.

Pardgrafo Ui

A 32 - Ao HEMOAP compete formular, coordenar e desenvolver 3

Politica Estadual de Sanguie | umano, dar assistéicia e apoio hemo erapico e hemutoldge
a rede de senvigo de satide do ['stado, e ainda:

I - exeanar a politica do setor

ll':lk.u :I'I.l mwamente a sangu
humano ¢ hemoderivados, beir: como assessorar o setor ¢

2 O R A 7 T
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II - estabelecer normas e fazer observar normas ftdznu relivas 3 i
coleu., processamento e transfusio de sangue humano, componentes ¢ hemoderiv
fiscalizando os servigos hemmmp:q:s publicos, filantrépicos e privados, visande glru'mr 3
qualidade do produto transfundido; .

III - promover estudos e pe.lqu:ﬂs que au.uhcm no Jpnmur.unr.m(s
das agdes msnmcmnm, relativamente a0 sangue humano;

IV - promover a formagio ¢ especializagio de pessc.u' indispensivel i
eficiéncia dos servigos de hemnteupla e hematologia do Estado; - ;

« celebrar acordos, convénios e.contratos com entidades puiblicis,
filantrépicas ou p naciopais e estrangeiras, visando o .desenvolvimenio da
hemoterapia e hematologa do Estado;

VI- prestar assisténcia a portadores de hemopatias;

“VII'- estimular a doagio, assegurando o acesso universal ao sangue
hu.mano d: boa qua.hcudt

CAPTULO 111
ORGANIZAGAO

. Art: 4° - A estrutura organizacional basica do Instituto de Hematologia ¢
Hemmerapn do Amapa compreende

. 1- DIRECAO SUPER}OR

1. Deliberagdo Colepiada
1.1. Conselho Diretor

2 Dclibcrﬁilo Singular
2.1. Dirctor-Presidente -

I1- UNIDADES DE ASSESSORAMENTO
3. Gabinete 3
4. Comissdo Permanente de mecﬂo
5. Nucleo de Plancjamento
" 5.1. Unidade de Contratos e Convénios

5.2. Unidade de ln/gkmahca

6. Comissdo de Controle a ]nfccvﬁq Hospitalar

. [ 3 5 s
1T+ UNIDADES DE EXECUCAC PROGRANM A [1C A

7. Divisdo. Técnica
7.1. Servigo de Hematologia ¢ Hemoterapia
7.2. Servigo.de Laboratorios .
7.3. Senvigo de Enfermagem

8. Divisdo de Recursos Humanos
8.1. Servigo de Capacitagio e Onentagdo Social
8.2. Servi¢o de Ensino e Pesquisa

9. Divisio Administrativa e Financeira
9.1. Senvigo de Administragdo Geral
9.2. Contabilidade
9.3: Servigo de Orgamento e Fmancas »”
9.3.1 Tesouraria

Art. 5° - O Instituto de Hematologia e H.emotcrapna do Amapi seri dirigido

pelo Diretor-Presidente; o Gabinete, o Nicleo de Planejamento, as Unidades, as Divises,

- 0§ Servigos ¢ a Tesouraria por Chefes ¢ a Comissio Permanente de Licitagio por
Pmtd:m::, cujas fungdes serio providas na forma da legislagio pertinenye.

Art. 6° - Os ocupantes das fungdes previstas no artigo anterior serio
P pr B

subst:ruldo;. em suas faltas e impedimentos, por-servidores indicados por eles ¢
devidamente designados na forma da legislagio especifica.

4 CAPITULO IV
PATRIMONIO E RECURSO '
Art. 7° - Constiruem patriménio do HEMOAP:

Amapa. o5 que adquiriu ¢ os que venha a adquiri,
IT - as doagdes, legados e herangas;
111 - os bens e direitos.
Art. 8° - Constituem recursps do HEMOAP:

1 - dotagdes que Lhe forem atribuidas pelo Estado em seus orgamentos
anuas; '
11 - dotagdes estaduais oriundas de créditos adicionais;

ot " I- herangas, legados ¢ doagbes;

IV - recursos origininios de convénios ou de subvengdes de Grgios

I - os bens ongminns de transferéncia do Governo do Estado do

publicos, privados ou organizagdes internacionais;

- proditos de Operagdes de Cridiid realizadas pelo HIENOALY,

V1 - receitas onundas da alivnagio de equipamentos
ImAvels materius inserviveis:

V11 - ouiras rendas eventuals ou oxtraordin inas.

GESTAQ ECO

A
Art 9 Crevercicio inanveiro comadind com o ano givi)
Ar. 12 - Ao térmune Tde cads exercicio, o HENMOAD

scguintes demonstragdes linanceiras:
1 - Balango C'r\fa:n-rmi.rm;
“11 - Balango Financeiro;
I11 - Balango Patrimonial;

IV. - Demonstragio das vanagdes putrimonials conf
Lei n® 4320, de 17 de margo de 1964,

517« A demonsiracio de
Presidente do HEMOAP a0 Governad
consellieiros para encaminhunento ao Tribuaal de Contas de
previsto puor Lot

§2° - A proposta organentir ird sepll
submetida pelo Direter-Presidente 1o Conselho, ay Ju
CAPITULO VI
PESSOAL
CA - O servidores do HE

Servidores Civis do Estado, das Autwquias e

0266, de €3 de maio de 1993, bem como s«
Art. 12 - Os Reeurses Hurmanos do HTEMOAP wrio cony
1 - Funglio de Direglo e A tannio Superor

Diregio Intermediina - FGI,

I Cargo de provimento efetivo

§ 19~ As fungdes previstas no Inciso | deste artiyo serio de live

t

exoneragio pelo Governador do Estado e as do Inciso 11, de provimie:

concurso puablico
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§ 2° - O quadro de pessoal efetivo do HEMOAP seri fixado através de Lei,

§ 3° - Servidores ‘do ex-Termitério Federal do Amapd, i disposigio do
Esr.ado poderdo ser designados para Fungio Gratificada ou oolocados a disposigio do
HEMOAP.

CAPfTULO VI .
UNIDADES INTEGRANTES DA ESTRUTURA BASICA

SECAO1
CONSELHO DIRETOR

Art. 13 - O Conselho Diretor ¢ um érgio consulivo de deliberagio
colegiada, presidido pelo Dirctor-Presidente do Instituto de Hematologia e Hemoterapia do
Amapi-HEMOAP, composto por repres.:nr.ames de entidades governamentais e nio-
governamentais.

§ 1°- O Conselho Diretor seri integrado pelos seguintes membros:

I - Diretor-Presidente do Hemoap;
* IT - Um representante do Conselho Estadual de Salde;

I - Um representante do Conselho de Secretirios Municipais de

Saude do Amapa;
IV-Um r:prcsc:'lum: do Conselho Regional de Medicina;
V- Um representante da Univlersid:dc Federal do Amapi;
"VI-Um representante da Assocagio de Doadores Vo!untirios de
| Sangue do Amaei;

VII - Um representante da Policia Militar do Estado.

§ 2° - Os membros do Conselho Diretor, representantes dos drgios
governamentais € nio-governamentais serio indicados por seus dingentes, assim come,
seus: suplentes, ¢ nomeados pelo Governador do Estado, para um mandato de dois anos,
permitida a recondugio, por.igual periodo.

- §3°- O Conselho Diretor reunir-se-i com a presenga minima de dois tergos
dos seus membros, dehbcrmdn por maiona simples (50% mais um).

§ 4° - O Conselho reunir-se-d ordinariamente uma vez por més ¢
extraordinanamente scmpre que convocado por seu Presidente, 7).

§ 5° - A pauta ¢ a maténia a serem deliberadas deverio ser encaminhadas
para conhecimento prévic dos conselheiros, com antecedéncia minima de 72 horas.

Art. 14 - Ao Conselho Diretor compete:

~

I - estabelecer a onentagio geral da politica de atuagio do HHEMOAD,

I - analisar e apruvzr o orgamento anudl e o Programa Anua de
Trabalho, compativel com o Progfama de Governo;

II1 - analisar e aprovar os relatorios, balancetes e balango financeiro
do Instituto;

’ IV - homologar a celebragio e fiscalizar a execugdo de contratos,
tonvénios, acordos, ¢ ajustes com entidades piblicas e privadas, nacionais e internacionas.
que envolvam maténa de relevante interesse do HEMOAD;

V' Deliberar sobre relatério anual e as prestagdes de contas do
. HEMOAP, emitindo parecer sobre as demonstragdes financeiras;

VI - aprovar e analisar os-demonstrauvos financeiros; \

. VII - aprovar os relatdnios ¢ as contas anuais, até o thimo dia do més
de janeiro 'do ano segu.mr-e do exerdcio venado;

* VIII - apreciar e decidir sobre propostas’ de aqunu;io. alienagio,

cessio, iupor.m e permuta de bens, na forma da legislagio que rege a espécie; :

IX - aprovar as propostas que versam sobre as alterigdes
organizacionais e administrativas, que watam o Estaruto, submetendo-as,
ponenormeﬂe, 20 Governador do Estado para apreciagio;

X - aprovar a proposta de tomada de emprestimos por pane do
HEMOAP, mediante a anilise dos pro;aos a serem finandados;

’

é

XI - deliberar sobre contratos de aquisigio de bens ou servicos de
consultona, messcm, assisténcia técnica ou auditoria;

-

XII- homologar as alteragdes nb quadro de pessoal ¢ plano de cargos
¢ salirios a serem submetidas a0 Chefe do Poder Executivo.

.. -sEchkom -
GAB[NETE DO DIRETOR- PRESIDEN'I—E
Art. 15 - Ao Gabinete do Dxn.-tor-Pusideme compeu:

I - assistr o

" processos de natureza administrativ.

D'Eor-Prr.sidcnt: na aprediagio e na tramitagio de

P ——————— L

11 - controlar os expedientes de recebimento, tramitacio = expedigio
de processos administrativos e dos documentos submetidos i aprecisgio do Dirctor-
Presidente;

1 - desenvolver as atividades de relagdes piblicas, di ]g‘ ndo nerma
£ externamente as realizagdes do Instituto, de modo A proporaionar a integrigio entre cste ¢
1 sociedade, recebendo, quando necessirio, as partes interessacias

v - prcsur apoio “administrativo a0 Diretor-Presidente no que
compete a0 desempenho de suas atnbuigdes;

V - proceder a aniculagio entre o Dirctor-Presidente e demais
unidades para informar decisdes, ordens e despachos de interesse do HEMOATD,

V1 - divulgar atos, portasias, circulares, ordens de seivigos e instnugdes
baixadas pelo Diretor-Presidente;

VII - manter organizado e atualizado o arquive de correspandéneia de
Gabinete do Diretor-Presidente; -

VI - anticular com os demass érgios ¢ entidades do gover com
objetivo de divulgar inforinagdes de interesse comuny;

I1X - acompanhar as maiérias de imeresse do 11 Iadas
nos meios de comunicagio ¢ organizar arquives;

X - desenvolver atividades de atendime o ao publico e auterdades
encauninhando-as a0s setores competentes;

X1 - despachar com o Diretor-Presidenie o5 assuntos que deperden
de decisio supenion

SECAO I
COMISSAO PERMANENTE DE LICT] AL TAO
At 16 - A Comissio Permanente de Licitagio con pete

1 - elaborar e manter atvalizado o cadasiro de res, a G de
oferecer maior opgio no processo de selegio;

Il - realizar, atraves de processo ataionio, compra ¢ prestacio de

1] L}
SEMVIYOS €M estrlo cumpnimiento com a lei de licitagio e contratos adiim 0s;

HI - redizar, pericdicamente, pesqusa Je pregos de materias de
seiviyos no mercado local para estabelecer parimerro quando di escolha da e lhor
proposta;

IV - prestar conta de suas atividades, atravis de reladnas menaads e
anuas;

V - encaminhar o pracesso liciuatdno para bomolapazio da diviiente
do HIEMOAP; 1)

VI - cumpnir ¢ fazer cumprr as denais exi constuites n
]&bnh\ao referente & matena,

'
SECAO IV
NUCLEQ DE PLANE] A VT
Ast. 17 - Ao Ndcleo de Planejamenta compete
) 1 observar ¢ fuzer cumiprir as direwizes ¢ nomas estabele
Orgio Central do Sistemna Fstadud de Plancjaumento, bem como assisiir o
muatenias a ele referentes;

11 - claborar, implementar, acompanbiar ¢ avalir Planos, progrimas e
projetos,

1T - coordenar e consalidar a claboragio da propos:s organment isia d
Instituto e JCUII‘IP.L{I]’I.‘IJ’ A 5ua c.\‘ccu\'fm;

IV - prestar assessoramento téenico s demais Unidades agi
¢ execuglo dos planos de wividades;

V. desenvolver as ativid ndc
O aprunoramento do tunqonunientu L5 €
componamentais;

V1 - coordenar a elaboragio de relatdrios o U oday
atividades desenvolvidas, ein consoningia comi os peri ;Ie); estab [ﬂ“;m N e ¢
Plano Anual de Trabalho,

VI - Llu.gnusl car a necessidade de treinamento de recursos humanos,
propondo sua realizagio;

VHI - coletar, tratar e fornecer a0 Orgio Centedd as Inforn yoe
necessinas a composigio dis estatisticas do Sivtema de Plancjaunento;

IX - coordenar, supervisionar ¢ comrolar a exe ugio de Cont-u o ¢
Convénios e dos Programas de Informiuca do lnstituto }

Art. 18 - A Unidade de Contraios ¢ Convénios con e
. s 7 1
1 - claborar minuta de convénios, scordos e contratos nos Guas 0 |

e
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EEREERWTI iTteTVeruente; 1 « programar; coordenar, ‘supervisona: e execulas 3 .1
’ laboratorios de sorologia e imunofluoreseénqa, andlises clinicas/he it
Im - ruhzar exames dos convlnios, acordos e contratos celebrados imunologia entoctina
pdolnm:.o quanto i observincia das normas legais em vieor;
Il - estabelecer normas de procedimento, instrules 1

III - efetuar o repstro ¢ controle de convénios, acordos e contraids \mplmur novas tecnologias, de m xdo a garantir a seguranga ¢tica ¢ contro'e de

firmados: Q’ 5 dos servigos;
- apanhar e fiscalizar a execuglo fisico-financeira de contratos

e cuuvénm celebrados pelo Govemno do Estado, com interveniéncia do HEMOAP;

[Il - paricpar do prograna do conirole de qualidade evterno
promovido pelo Ministério da Sadde atraves da Coordenadonia de Sangue e [emedderivie o5

- . . . - COSAH e outras instituigdes afins;
V - orientar os executores de convénlds, acordo e contratos, quanto i ¥ '
disponibilidade recursos cumprimento dos prazos, fornecendo as inf 5 y i g
rie d £19 ' niefmas e IV - controlar, fiscalizar e avaliar processos de solicita, Jo ¢ aquisi,in
de mateniais de consumo ¢ equipamentos Liboratorias; -

VI - propor contratds ¢ convénios, de acordo com a finalidade do

. '_ - 4 V - sugerir a realizagio de convénios e contratos de prestaglc e

Instinuto, supervisionando, orientando e acompanhando as agdes desenvolvidas, seriiros ibommetialk .

. 19 - A Unidade de Informitica _— At 24 - Ao Servico de Enfermagem ¢ mprle: i

y o . I- PIORramar € executar as 4goes de enfur ndpem dv core n |

o R cm{dcn.ar a implantagdo, acompanhar ¢ manier o Sitema de faraede Miisiteds saade |

Informatizagio existente no imbito do HEMOAP; l

i . Il « manter o padrio tecrco de enfermagen deniro Jdos poand |

IT « articular com o PRODAP, no sentido de assegurar o pleno oo o d } 1

cumprimento da politica estadual de informiticy; ' 1

[11 - elaborar nonmas de procedim instrug o

111 - elaborar, em coordenagio com o PRbD.-\T’. programas e

.. implantar novas tecnologias, visando melhor produtividide das atvidades d
. P E F
Projetos setoriais;

IV - supervisionar e controlar o servigo de lavagem e esterelivagdc
IV - estudar, planejar e -implantar sistemas de automugio e RBaeis
e M

I - o aperfeig ¢ a racionalizagio das atividades;

matend uvtilizado

V - definir, de acordo com. as determinagdes dos organismos

responsdyeis, os equipamentos a serem utilizados no desenvolvimento, implantagio ¢ DIVISAQ DE RECU} .' HUNANGS

operagdo de sistemas de informagio; o ' T \
) VI - elaborar esquema metodolégico para pesquisa, bem como M35« DR Te s Recurass =

procedimentos dinigidos para resolugio de problemas de qualquer natureza do Sistema de

Informatizagio;

1 - coordenar Alonar ¢ ot
na drea de ensino e pesquisa, visando o desenvolvimento do Inutit

nentarn, supkr

VII - prestar assessoramente na cliboragio de manuais de |
ntos para Sistemas Administrativos ¢ de assuntos relativos a0 Sistema de Il - subsidiar o Centro de Formagdo de Recu 1 o |
I.nfnrminm do HEMOAP. CEFORH, na realizagio de planos e projetos re
de habilitagio, aperfeigoamento ¢ especializagio dus recursos humanos,

SECAOV . valonzagio ¢ clevagio do nivel de qualificagio profissional;

: CA
COMISSAO DE CONTROLE A INFECGAO HOSPITALAR

Art. 20 - A Comissio de Controle i Infecgio Hospitalar teri sua
organizagio e funcionamenta estabelecido em ato préprio.

-

'0s 20 desenvolvimento das ativid

e
v

11 - coordenar, supervisionar e avaliar agbes que envolvu
processo de captagio de doadores, bnm como o atendimento ag usudno dos serago
aspecto biopsicossocial.

Art. 26 - Ao Servigo de Capacitagio ¢ Orientagio Social corpete:

: SECAO VI I ; ) ‘ ; ; ‘ {
= superisionar o atendinwnio do doador nas fa.es anten
DIVISAO TECNICA posterior 3 doagio; !
Art. 21 - A Divisio Técnica compete: I - b . e i {
3 i ) . educativas ju comur -erando motivagd |
I - coordenar, orientar, supervisionar e controlar agdes setoriais nas |
;m.l l%a Hematologia, HCmOlElef. dlzbon%on.is e Enfermagem, visando ¢ T osrealibue wonfiumarmene v o —
O TIETR Gy & IR A cR (X pAnIRT COB nnwos‘tg" estudos e as pesquisas pertinentes ao desenvolvimenic d ;
II - desenvolver a politica de interiorizaglo, de acordo com o 2 ; _p g ; .i‘
programa estabelecido pcla Coordenagio de Sangue e Hemoderivados - COSAH-MS; IV - anicular com entidades pilblicas, privadas ¢ 4 conuii,

gerando e implementando agdes que viabilizem o desenvolvimento do servivo de
I - promover o controle do sarigue humano e hemoderivados, 9613

através da fiscalizagio das atividades relativas a su3 utilizagio na rede piblica ¢ privada ‘
bu!candoaquahdadc dentro das normas técnicas emanadas pelo Ministénio da Sadde; V- controla ¢ acompa

assegurar a reposicio.do sangue humano n arede hospitalar; 4

v . dugnosncar a_necessidade, bem como propor ¢ panticipar de

processo dc capaata;ao técnica de recursos humanos no imbite hemoxeripico ¢ VI - atender pacientes ¢ familiares 1o aspectc biopsico . xdal

hematolog
» . "II » PTU\:L".iZ‘ '(-“'j-ll',l.l.l\l"?f'.z t ‘AJ rk..l! Cr uod j'-.’[‘; t Pag e
. . . v - ¥
Art. 22 - Ao Servigo de Hematologia e Hemoterapia compete: TUpOs sanguinecs raros; "
I - programar e exvcutar a;é:s referentes as Jllv'ld-ldcs de coleta VHL - subsidiar a Assessona de Comuncagio na <lalx c
Pm;mmocmﬂ;hmdgsmw humano; matenais de divilgagio obedecendo is peculiandades culturass, regionas « comunta

‘ destinada i clicnicla do Institute;
- proceder o acompanhamento médico e/ou de enfermagem . '
pmuhmaolopm.doadorasoro—posuvon na triagem clinica de doadores; IX - panigpar de programas de formagio,  cualify

aperfeigoamento de recursos humanos, desenvolvides por drgios ¢ setores ¢

|
|I‘K':: 1ey :

' 111 - sugerir a realizacio de convénios e contratos de prestagio de |

) umhnnomzp:cm, ' |
Art 27 - Ao Servigo de Ensino e Pesquisa compete |

IV - assegurar, juntamente com semgo de captagio de doadores, o ' |
mgdgmgu:humammpmvdwmadman&. I - programar e qoordenas projetos de pesquisa nas iress !

: |

|

hematologia e hematerapia, visando s plena capacitagio cientificu ¢ tecnol: gcado lnstin

V - controlar e supervisionar a d.mnhugio de sangue humano ¢

hemoderivados pmaredchospmhrdoinido Il - desenvolver, em aticula,io com ¢ Ceniro de Fomucio
Desenvolvimento de Recursas Huminos-CEFORI, Universida des, outres | emcer T
VI - cmbdcw normas de Ptmcd"n:m' instrugdes técnicas ¢ instituigdes afins, progranus de formagio de recursos humanos especializad
unplmur niovas t:moiogas, visando o desenvolvimento técnico e a qualidade dos servigos | |
e s 7 I - promover, em conjume com o CEFORK, ¢ ajx ifeigoane |
dos recursos humanos, através da partiapa ol sMInAne, congressos, simpe |
. VII - propor projetos de pesquisa de interesse do lnstituto para a  outros eventos, com vistas 1 ampliagio e awalizagio de conheciniento

oblengio de insumos, produtos e equipamentos na hemoterapia. ’

IV - assepurar e atrair recussos humanos e specializad

Art. 23 - Ao Servigo de Laboratério compete: programas de valorizagio profissional;

i
b: ; : 'J!

5, aliavés

e
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V - maximizar o aproveitamento das vocan;éu e potencialidades do o XV - propor 3 manutengdo dos velaulos oficas, bein con
mrpo de pgsqmndom das Universidades ¢ Institutos de Pesquisa, compatibilizando-os providenciar a aquisigio de pegas € assess0ns, quando HECeLs i 0; i
.asprwndadesdo Instituto; ! . - }
2 XIX » efetuar 2 manutengio dos pr[du ertencentes a0 HEMOAP [
: [
. VI - assegurar a continuidade e o aperfeicoamento de progr.unas e N o ‘ ‘ H
projetos e atividades em desenvolvimento, que representam elevado potendial de respostas XX - coordenar e supervisionar as atividades de zeladoria, vigilinda « §
a0 setor saude; - . ’ copa; . :
; . .
Vil .Va,mplia,ros pmp-amasde cooperagio técnico-cientifica, no P;l'i e XXl - promover 2 execugio dos ‘sC‘\‘Jqos 'rc-!:c emtes (1 lepalizagio,
no exterior; ' ’ ‘ 3 egistro, manutengio, conservagdo, movimentagio ¢ guarda dos veiculos.
. ; , ’
V]II - ma.mzr :mmlz;éu inteninstitucionais com enudadcs de’ : XXIL -+ convolar a tramitagio imeimna e externa de docunentos
fgmemnj pesqu.lsa, assessorando o Instituto e os pesquisadores no processo de formulagio Dﬁc1:u:_, bﬂ_n como  prestar -nf?nnnqécs 108 usudrios sobre a tramitagdo| de prucessu
de programas, projetos, capta;ao de recursos e publicages de resulados;, : . administratives, no imbiio do HEMOAP;
IX - implementar o processo de interiorizagio, instalando sistenmas de NN - atender, 3 solivitagio qu detarquivament

~io de docurento

uisas, bem camo propor e r

supcmsao t/au fiscalizagio, que possibilitem 2 descentralizagio ¢ ampliagio de recursos ¢ de documentos para pe . 0 pro
. mediante 2 anilise efetuada po
\

meios necessirios i melhoria dos servigos. inserviveis ao FEMOA issdo constituida

XXNIV - coletar e fornecer, a nivel setonal, as informagdes necossden
O VIl i composigio das caracteristicas estaduais dos Sis s de Recursos Flumands, de Matenal,
DIVISAO AbM]NIS'mTIVA E FINANCEIRA . de Patnmonio, de Transpornes, de, Servigos Geras ¢ de Co wagOes THStTaLiv S,
Art. 28 - A Divisio Administrativa e Financeira compete: )
' Ant. 30 - A Contabilidade coinpete
- programat, coordenar, supervisionar e controlar a execugio das .
auwdadas perunemcs a Pessoal, Orgamento e Finangas, Contabilidade. Material ¢ . I - contabilizar ¢ controlar a incarporagio ¢ baixa de material
. Patrimdnio, Tnnspcne Servigos Gerais g Comunicagdes \dm.lmsuau\ as ¢ permanente; ‘37

11 - exercer o controle contibil dos cré
passivo financeiro do balangopatimonial

os de terceiros incluidos na

[1 . eferuar as desPesas de pequeno \'ullo por intermc o
suprimento de fundos; - ;

. G T P % s
IIT . prestar assessoramento ao Dirctor-Presidenge nas anadade - procetler o regrs R alares !
relativas ao gerenciamento das agdes da Administragio Piblica Estadual; ) __—
IN - cdaborar os 0 Hiemarios, e
IV - efetuar anilise de processos e outros documentos ¢ enutu parece: RS Lo b no tia de
1écnico; N
5 > wio las

V - convocar e presidir reunides com os Chefes de Servigos que The —_ -
- : _ lguidagdo v prestagl

sio subordinados;,
\

V1 reahzar estudos ¢ definir procedimentos Je apoio s ; e e el w0 ordis

 mecessrios i Adnums\u;:oj’ubhca Estadual. ) estimative ¢ glob
. = -
An.29-AoScmqo de.‘\dmxmslra;.wceulcompctc: . . VI - praceder o cenaliagio das comay bundirids dios rea
CELANCNLINOS ¢ ONLLEORGUNenianns,
. 1 - programar, coordenar, contro]ue executar as nmdades relativas a° - i 7

recrutamenta, .lmzﬁq, avaliagio de d,esempenho, treinamento e desenvolvimento de T — VI - executar 3 classific ek { it st 4
recursos humanos, controle Funaoml ¢ pagamento de pessoal; S

- orgamzaremanter atualizado o cadastro de pessoal, regisirando 3 LN - exvautar prestagio de contas de recunos provenic Estad
documentagio fundonal referente 3 nomeagio, exoneragio, afastamento e outros wos - ¢ de tercairos;
administrativos; N ‘

. . N N - coletar ¢ for a nmivel seto . A f 1 e e s

111 - organizar, controlar e expedir mft)rma;ocs sobre frequincia de composigio das caracteristicas estaduais dos Sistenmus de Adminivrnagio i

servidores, lotados no HEMOAP; : ) )
Art. 31 - Ao Sernaco de Orpaumento e Finangis con

IV - elaborar atos de concessio de dums para os senidores i

atuah:.dosavﬂ;arascmgo‘ o l- executar o acompanbament comtroie | diario  de sabio
. orgamentanos, extra-or;amentinos e ﬂn.u.s:mms, atraves de demenstr ativo;

V - elaborar e encaminhar expediente necessirio i concessio de B _
direitos e vantagens do servidor, tais como: fénas, licengas, salino-familia, quinquénios, - executar o controle financeiro através de demanstratives dii
‘aposentadorias ¢ outros; : dos saldos das contas bancdrias; ;

VI - preparar boletins de alteragio de cadastro, solicitar indicigio de I - exercer o controle da emisa de pagimer

cbdigos de aheragdes da tabela de salirios e granf'lca;oes, criar rubricas para pagamentos  0ulros documentos de saques bancirios;

diversos e inclusio de nomes de bancos e agéncias nio cadastrados; ‘
% @ : . IV - elaborar o cronograma de desemibolso tiena

; : VI1I - controlar o processo de lotagio e movimentagio de servidores; ) )
) V - proceder a ¢ o wa
3 . - . H [ ey e
P VIII - elaborar os atos referentes 3 viagem, comissdes de sindicincia, 07y Unentinis das devpesas aserem ey s ¢ e fust
inquéritos administrativos ¢ outros da mesma natureza; pagar.
] IX - elaborar a folha de pagamento referente_aos contratos o V1 - colewar e fornecer, a crond, as e
5 o . 5, 5 comtsionades ¢ bé .dep_:ssoal conveniado:— composigio das caractenstucas estaduas e P Lo
. 6 e el e Financeira.
X prnmd:r a aquisigio de material de consumo e permanente x '
ne:essanos. com base nos projetos e atividades pmgmmdar At 32 A Tesouraria compete;
. XI- organizar, controlar e estabelecet'os niveis de estoque de 1naerial - executar atividades, reflerente 03 ¢ rdce
de consumo, para o controle do processo de ressuprimento; nome do Instituio;  ©} -
) XII - controlarouso. efem.u ammu(:nt;io‘ a conservagio e a guarda 11 - efetuar depésito e saque de nunicranio en do Inwico
dos bens patrimoniais;
. ) % ; 111« emiur gui recoth o devorrenie | da devioligac
XI1I - propor recolhimento de matenais obsoletos e inserviveis; recursos de supnimenios de Fundos, Comvénios ¢ outros
f XIV - manter atualizado ofacervu de bens patimoriais movers ¢ IV < receber documentos bancianos relauvos 3 imovimentagdc
imovéis, venifiando através do processo de tombamento, cadastrando .e fegistrando em  recursos financeiros,
mapas de inventano do sistema; 3

) B V' . controlyr dianamente os saldes dis contas bancanas;
XV - efervar as aquisigdes de materiais de consumo e permanente;
Vi - emutir cheques, ordens de pagamente v outros doannentos de
XVI - controlar'e disciplinar o uso dc venm]os a servio do  saques bancinos;
HEMOAP, bem como os das pr:sudam de servigos; '

: . ) ; i * VII - zelar pela guarda e transporte de valores en: espegie ou cneque.
XVII - manter o registro fundonal dos condutores dos veiculos x "

ohidiis . . ‘ -' VHI - conferr a documentagdo encanunhaca paa pagamen

- * I m‘ y -

7 s ey




DIARIO OFICIAL 4

~ V- compor a pasa de despacho o DirctorProwdiize  ypo & ;

¥ JROCEder I ATEYImEND Go8. PIOCESSOS PgOS, DEM oMY 05 :
G Secretirio de Estaclo da Sadide, acompanhando-a com precisdo;

5 ) B r’:"' prestar h:?r_m’.#.mb“ o pagamento s U'nid‘dck‘ 2 %ﬂor“ do vI- prc'pzn.r a agenda do Direvor-Presidente;

'

. VTI - atender os interessados que procuran o Gabinete;

CAPfTULO VIII VIIL - zelar pela manutengio, uso ¢ puarda €6 1

. eXp it
. AMU]¢55 ’ ¢ dos bens patrimoniais do Gabinete.
. SEGAO! : . .
DIRETOR-PRESIDENTE ;
T ; . AS % JURIDICO
" Art. 33 - Constituem atribuigdes bisicas do Diretor, Presidente: : ,
- 5iqe oy : 3 o ' Ast. 35 - Constituem atribuigies basicas do Assessor unidico:
I - presidir o Conselhd Diretor do HEMOAP; : ' J
= 1 u ord Lanei . s & 1 le d A, 1 - realizar gslu:!ﬁs quanto i adogie zd | c
= ; - cbordenar o planejamento, 3 org e o.controle das  gministrativa em decorréncia de legisligio ou de jury im <
atividades noHEMOAP, no contexto da adminisiragio publica estadual; lrsiifitor .
’ - 111 - promover ampla’ articulagio de estudos e projetos e propor a ' 11 - representar o FIEMOAT ante o Poder Jadicianio;
‘celebragio de contratos, acordos, parcerias, convénios com entidades nacionus ¢ ¥ :
internacionais; - . % A 11 - promover agio ou defend judicial con objeu res e
; B - I os interesses do LHEMOAT; !
« TV - submeter 3 homplogagia do Conselho Diretor 0s acordos, os e
convénios e os contratos de prestagio de servigos na drea de gerenciamento de projetos 5 IV e 56 —— idas paca Pre
com consultoria e locagio de equipamentos, de veiculos ¢ de mio-de-obra destinados 30 [ i Decretos, Regolanienton, At e A
funcionamento do HEMOAT; 3 2 ¥
V - pesquisar, r-:\,'_‘.mu.‘r ¢ manter sualizads emenvdnio de Legislag

) . . 5 ;
sqind V - cumpris e fazer cumpaur 35 NEITS EsTAMATAS do HEMOAP, 35 Federal, Estadual ¢ Municipal de interesse do lastiites
deliberagdes e recomendagdes dos Conselho Dirctor, a legislagio € normas regulamentares . )
2que o Instituto estiver subordinado; VI - enuuir pareceres 1eciinos ¢ prosta s devidas ke
3 7 relacionadas 4 assuntos de naturera jundica; 2

VI - -representar o HEMOAP ativa e Pllsi\;m\cmf, podenda

. . - R ) o .
constituir, para tanto, procuradores da Cliusula A&i-lud.ncu T B . VII - estudar e propor 4 tevisio de Projtos de Leiy Livesan
. . v nl . ' A 1 4 g lo y i'l ," _\‘. relacionad i Iil‘.‘l'l‘..\—‘l);
VII - assinar contratos, acordos e wnv:mo’s . i Rlb\lli:lin.l tj.»\. '\L,,I“:LI 1oy ¢ demals AL relacionados come QOAl
. ) R . ) ¥ G canordan Jaberacio de punutas Je Camr Conve
} RS 'VIII - movimentar, os recursos financeiros do HEMOAP, a 4 VT ocoondeniE Sratbranidy DR eQEien. = .
‘| &s documentos pertirientes, em cbnjunto. com o Chefé di Divisio Adnumist Acordos;
Financeira;
. " calo jurisd i P
IX - providenciar a liberagio dos recursos a yirulo de adiantamento o st dares e gue tang SR ' i
' Chefe da Divisio Administrativa e Financeira. Chefiag de Unidades Operavionus ¢ it R S o b ’
s . . 1 ¢oLom ! i i
de acordo com a Ieg:slaﬁoﬁue rege a especie; : ! puiblica objet o d unitonmidade g jur N
X - propor @Qons:lhu Diretor o Plano de Cargos ¢ Salirios ¢ sias - A Ty o

eventuais alteragdes; bl
z . XI*administrar o pessoal, com lotagio e exercicio no Instituto. ¢ s -
ex- Territério Federal do Amupi, 1 disposigio do Estado, eventualmente designado pasa 29 da ei Complomaniar b
exercicio na Enudade; Yo ’

i XII - solicitar servidores plblicos federais ¢ estaduns o
Administragio Direta ou Indireta do Estado do Amapd para prestar servigos 3¢ Instinuo:
p g e

% XII1 - apresentar anualmente a0 Conselho Diretor o relatdno-gerd
das, atividades do HEMOAP, acompanhando as demonstragdes financeiras ¢ demas N AR i
informagdes exigidas por lei; . . :

COomy courdon: as suas e

XTIV = homologar as licitagdes do HENOAP;

XV - submeter 20 Conselho Diretor as propastas de alienaglo, cessic, . 1 7 > ;

. . 1 V5 : promose relagd il

h’l eI e bens ¢ a garantia, na forma leg mte. pel mitida, bem come assina Depanaumenio de Conunayio Social do Governo Jo Estado.
documentos pertinentes; - - . :

’

i XVI - submet.er,. em cada exercido, o balango patnmonial do . " ' SECAOV
_H:EMOAP i aprovagio do Conselho; . . . i . -( 1 i_R:H S
e XVII - elaborar ¢ submetér 3 apreciagio do Conselho o orgamento

anual; ) o .

-
1T - propor ao Conselho Diretor os critérios relativos 3 politica G
de desenvolvimento de recursos humanos;
Bl
XIX - submeter a0 Conselho as propostas que versam sobre a
alteragBes organizacionais ¢ administrativas, de que tratam o Estatuto, submctende-ss, )
posteriormente, 3 apreciagio do Gevernador do Estado. ) oI e e @ preceder dey droc .
k i St pureder ¢ proce e pachos Jos processcs su
. § i . SUJ apreciay v
XX - deliberar sobre qualquer assunto de interesse do HEMOAP ¢
fobre os casos OMmissos, rFiPCiﬂd-u as cump«énciudnConulho Di""-‘"- ' ¢ L".' - acomipaniity 0 desenvalvimentu Gos po rat
: % - ) V- zelar pelamanutengdo, uso ¢ puarda o ma ¢nal ¢ '.».‘;-. et
, E?ECE‘AGOAIB}[NETI " bens patimonids da unidade.
CHEF ETE o . .
Art. 34 - Constituem atribuigdes bisicas do Chefe de Gabinee: . ; CAPEIULO VI
& ot i ' - DISPOSICOES GERALS 1
I - assistir & titular da pasta no desempenho de suas atnbuigdes; '
o : ;
H.- distribuir, orientar, redigir ¢ c:nr.roh:.oa trabalhos do Gabinetg; A 38 © O Dirprbraidenedo Vit ol ;
II - receber, fedigir, expedir e.controlar a correspondéncia oficial do Zmamm DiE ATIPEEINIIIED | : . !
: . s o evendo ser designado por Ato do Governador da \
r-Presidente; 4 - ) .
. . ) Art. 39 - Os ocupaite s sic id
) . IV - despachaz gpm o Disetor-Presidente os assuntos que depends faJu; QU impedinentes, por ser 5 pela ¢ b
h: 'decisdo supenon o - - # . Presidete do HEMOALD ¢ nomealo por este
- t y S P ) )

>
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Art. 49 - No exercido do cargo, o Presidente & demais tirulares de cargos

r
especifica.

Art. 41 - Os casos omissos neste Estatuto serio, dinmidos pelo Dirctor-

administrativos necessirios.
) ‘

' Art. 42 - EsteDecreto entra em vigor na data de sua de sua publicagio.
revogadas as disposigdes em contrinio. .o
de 1997

Macapi, 09 de dezembro

. .

JOAO ALBRRTO RODRIGUES CAFIBERIBE
—.-Governador——

comissionados terdo direitos e vantagens, deveres. ¢ obrigagdes estipulados em Legislagio *

Presidente, com respaldo do Conselho Diretor e, para tal fim, baxarf os atos

dezembro

DECRETO N* 5522 DEOY9 DE
O Govemador do Eslodo do Amapd. usand

o conferidas pelo are 119

DE 1997
Lis arnbuag des que
inciso XX11, da Constituicao Jdo Estado d
acordo com o artigo 44, Ju Lei n® 0066, de €3/05/93 ¢ wndo ein vista
Processo n® 28840.007907/97-8EED,
RE 50 U ¥ Ez

Exonerar, 4 pedido, Erdnete Cuarvalho de 54 Medebos, (o ¢
Provimenro Efctive Jde Professar de Ensino de 1° Grau, Classe Reforenera 91,
Grupo Magisténo, Ju Quadio de Pessoal Civil do Estado do Amapi, a contar de 0

de novembro de 1997,

irpo

Macapd, 0% d¢ dezembro de 1997

N

s

M

. i U — \—‘— oA
JOAD 1 BERTO RODRIGUES CAPIBERIBE
|_ Govemogo ———

:DECRETO N* 5520 DE 09 DE dczembro DE 1997

© Govemador do Estado do Amapd, usinda s atnibuigaes que The
sdo conferidas pelo artigo 119, inciso XXH, da Constituigao Jdo Estado do Amapi ¢
“.tendo em vista o contido no Processo n* 700.319/97-1ESA,

RESOLVE:

Conceder Licenga . Sem  Vencimento, para tratar de  interesses

servidora Joelma Del-Tetto Minervino, ocupanre do-Cargo de Auxiliar Operacional
de Servigos Diversos, Padrao 14, integrante do Quadro de Pessoal Civil do Estado do

. particulares, pelo periodo de 01 (um) ano, a contar de 15 de novembro de 1997, u -

DECRETO N* 5523 DE 09 DE
O Govemnador do Estado do Amapd, « }

sao conferidas pelo antige 119, inciso XXI1, da Con

dezcmbro

DE 1997

COUS que e

pd, ¢/

a Lei n® 0338, de 16 de abnl de 1997 ¢ tendo e vista « l
033 1/97-GAB/IESA, i
RESOLVE:
Exoncrar Jotge Todeu Antunes da Cunha, da tungiu cotisstonada

Responsiivel — pelas Anividhides du Clinica Cindrgica/l. Eue Grupo 111

do Amapa e tendo em vista o contido no Processo n® 28770.003360/97-
SESA, : ‘"

RESOLVE:

Fica interrompida, a contar de 20 de novembro de 1997, a
Licenga.Sem Vencimento, para tratar de assuntos particulares, concedida
através do Decreto n® 4575, de 10 de dezembro de 1996, publicado no Diario
Oficial do Estado do Amapa n® 1460, do dia 10 do mesmo més e ano, ao
servidor Raimundo Nonato da Silva Fernandes, ocupante do cargo de
Motorigta’ de Veiculos Terrestres, integrante do Quadro de Pessoai Civil do
Estado do Amapa, Istado na Secretaria de Estado da Saude-SESA, na fprina
estabelecida no artigo 108, da Lei n® 0066, de 03 de maio de 1993,

Macapid, 09 de
o

dezembro de 1997

[

—_———

JOAO ERTO RODRIGUES CAPIBBRIBE

. __Governador—

Amapd, lotada no Instituto Estadual de Savide “Dr. Alherto Lima™-IESA, na forma  Cdigo FGI-3, do Instituto Estadual de Sadde “Di. Alberi ontar de (
estubelecida no artigo 107 e Pardgrafos, da Lei n® (066, de 03/05/93. de dezembro do corrente.

.M“.p" 09 de agma d_e 1997 ) = Macapd, 09  de dezembro  de 1997

T-\Bﬂ' “ o ‘
i | — ! e N
JOAO ALEYRTO RODRIGUES CAM JOAQ ALKERTO RODRIGUES CAPIBIR{EE
i Govemoder— 1\ Govemcdo——
_DECR.ET(O N® 5521 DE 09 DE dezembro DE 1997 DECRETON® Li24 DEOS' BE derembro o

© GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicoes _

que lhe sdo conferidas pelo art: 119, inciso XXII. da Constituicao do Esl.;ac.io O Govemador do Estado do Amapd, usiiil S g

sio conferidas pelo artigo 1HY, inciso XX, da Constituigao d
a Lei n® 0338, de 16 e
033 1/97-GAB/IESA,

RESOLVE:

|
|
Nomear Teima Bamos Dinkz, ocupante do cargo de Médico, Subgrupo |
NS, Padrdo 05, pertencense a0 Quadio de Pessoal Civil do Estado do Awnapd, pars
exercer a fungio comissionada  de Respunsivel pelas Avividades da Clinics
Cirdrgica/H. Emergénciy, Grupo [, Cédigo FGI-3," do lustituto Estadual de Sadde |
“Dr. Alberto Lima”, a contar de 01 de dezembio do correntie.

ibril de 1997 ¢ teado em vista o

Macapd, 09 Je dezembro de 1997 {

i

- :1\ \ T L .
( JOAQ ALB§RTO RODRIGUES CAPIBERIBE
~. . _|.Govemodor - -

Defensoria

NUCLEO SETORIAL DE PLANEJAMENTO

EXTRATO DO CONTRATQ N 00457-DEFENAP

INSTRUMENTO/PARTES O Estads do Amsph aravés da Defensoma
Pabkca do Estado como CONTRATANTE ¢ o Seahor Lug Lino Cabral De
_“Castio como CONTRATADO,

OBJETO Contrstsglo de Pessoa Finca pwa prestagho de servgos de
manutenglo do grmmads ¢ canirwos, desis Delensons Pubcs do Rstado do
Amapih

VIGENCIA 3! de dezembio de |97, podenda ser promogada, meduante
Temuc Adnrvo .

DOTACAO ORCAMENTARIA Forie (01, Programs de Trabako n*
0200400143 088 - F da Defensona Pubhes do Estade do
Amapd Erminto de Despens n® 3036 - Outol Servigor de Tercewor

Pesses Fincs

VALOR RS 22013 (Dow Ml Dusentos v Ure Rems ¢ Tunta Cenlavor)

DATA DA ASSINATURA 05.12 7

COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACAQ
RESULTADO DE CARTA CONVITE
CARTA CONVITE N 02597

. REQUISITOS: Quilomctragem livre, manutencdo por conta
do locador, segmro total, sem motorista, substituicdn do
veicilo por outro similar, em caso de panc.. o

ABERT\]RA: 21997 - As 10:00 Horas

JuLcamthto: REPETICAO PO
NUMERO MINIMO DE LICTTANTES.

Macapa/ 02 g I)g-q(.nﬁ-;fw_m-ﬂw;

—= o p—— £ i J“r =
St
—I0SE ADATIERONAE tra 10 amoiim

TLLL nif CPLFOLITEC

~ e

OBJETO: Locagho dc um veicilo automotor, tipn pick-up. e e -
cabine h* com carroceria, ar coadicionado, modelo 97,

REPETICAO DE CARTA CONVITE
CARTA CONVITE N* 02997

OBIETO: Locacio te um vewilo automiior, Lifd) pck-:
cahene dupla com carroceria, ar condicionado, nidelo 77

NAO ATINGIR O
— REQUISITOS: Quilometragem livie, manoten ba por coniz

hry de 199 do locador, scgurn towal, sem motorista, whatituicko o
L veicubo por outro similar, em cas de panc.
AUJO AMORIM

ABERTURA: (M1 21997 - As 10:0% Horas

bkl i B B |
—— ulielf '

G(AT“JDS .Iu! Ronalds Sema Alves. Drfensor Pubbco Geral do

Policia Téc. - Cientifica

com o detalhamcwine do ancin 0* 01
'ABERTURA: 0271271597 ~ A 09:00 Horss

JULGAMENTO: REFETICAO POR NAG ATINGIR O : :
NUMERO MINWMO DE LICITANTES. _—

: /
/iﬂiff AUSO AMGRIM

JOSEADA
-«ﬁm PLAOEITEC !

Estado ¢ Luc Lino Cabral de Caruro i ‘ :
: ¢ RESULTADO DE CARTA CONVITE ) s
Macap, 05 de dezembro de ) B -1 |
ﬁ. ; QQ? kQ-’A CARTA CONVITE N° 02677 Secretarias de Estado I
< L " |
R St R C STRRA ALVES OBJETO: Foracchaento dc rofoichos, lanches ¢ refrigeranies vt e -4
) S pars e plastemistas da Prlicia Tecnico Cientificn. I aconiio Gt o B B i b LR s i

-— e ARy
R S S S T T TR T e L L TR h-:t;

it T SR NS ——
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DIARIO OFICIAL

ek 00 157

. PORTARIA N2 709/97-SESA

SAUDE, no uso de suas atribuigGes que

RESOLVE:  ° .

Designar os servidores abaixo alencados, pa
.ra sob a presidencia do primeiro, constituirem
a Comissao de Llctthio.fstsh. com vistas aaqui
sicac de equipamentos para o HEMOAP, referente

Projeto financiado pelo Il!l’Ollsus.
-~ DEWSON FERREIRA DA SILVA — Pre!ldentl

- HAdUlSA.NOR SEVERINO L. RODRICUES - Membro

= AGUINALDO DE LIMA RODRIGUES - Membro
~ NARLINE DA SILVA MOURAD - Membro

JARDEL
Secretar

n.,rox,’souzf NUNES
de Estado/da Saudé
Interino

Educagdo

EXTRATO DO CONTRATO N 1007 57

s trumaries o
Soust do Cmo I
Ohjatars: Prestagho de serngon de fiscalmglo ¢
controle de*cusios juntos ds Escolps da Rede Extadual de
. Ensme bem coma or Secretana de Educaglo
Fumbamesn Lagal: O presente CONTRATO um
respaldo legal no dupono no mugs 25, 1* da Conrauwglo
Frdenl&, combwndo com arugo 12 ¢ 19,1 XD da .
Coansutache Batadual®l, Decreto Eatadual n® 204053 .GEA.
N0 que couber pelas Lew Federma n® 432044 e 5 * 1 6665), ¢
oulras duposngOes legas que D vejam aphervess em face do
obyeto previsto ¢ caractenzado nesie mstramenio
Detagie: O recurvos desunados a execuglo do
presente Conusto Lotakzam o montanie de RS 6 000,00 Gas
= M Reng)
o Vighacia: 01 0997 mé 31 1297
Assizaram: Ruben Bemerguy - Serrstino de
Educaglot 051 José Mana Sousa do C ammo

Partes; GEA/SEED ¢ 0 St Jasd Mana .

Macups, 04 do dmnambre de 1997,

Clasdemirs Toimirs Msnmwire.
Chele do Cabinew - STYD

"EXTRATO DO CONTRATO N.* 1497
Ins sumsnms ¢ Parma: CEA/SEED ¢ a Escola dr 1*
Grau€io Francisco de Az Lida
Fn Oferecumente de Educaglo Escalas, no
fimbdo da senes do 1* Grau duranie o periods leuvo de
1997, pasa 828 criangas que nllo foram absorvidas pelas
excolas pabbeas por fahs de expage Amco escaly
. Fundance s Logal: O presents CONTRATO vem
* respalda legal no dipoito no sugo 25, 1° da Conrutuglo
Fedenl8A combunado com arugo 12 € ¢ 119,12 30X da
Consutugio EstadualSl, Deereio Eradual n® 20055 - GEA,
ne que coubes pelas Laws Frderms n* 412044 s n* 8 66693, ¢
oulias durposigdes legas que the soyam sphoivew em face do
objeta previnio ¢ caraclenzado nene mrtrumento
Demgie: On recursos totaiaem o montsnts de K3
356 136,77 Qruanhanion ¢ Conquents ¢ Sus Ml Quenhentes ¢
Cntenta ¢ Seu Rems ¢ uwits ¢ Seve Centavon)
Vighacia: 170297 meé 31 1297
Assisarnm’ Ruben Bemerguy - Seciriine de
Educaglo ¢ a 51 Michel Nascments Bra

Macapi, 04 do dorambre de 1997

Clawde airs Toimirs Menwire,
Chefs Cob/SYTD

EXTRATO DO CONTRATO N 11497.SEXD
lasuwmeniws « Paswi: CEA/SEED ¢ 0 5t Wasgner
Barbosa de Lira
Objetars: A locago de um umdvel edificado m
madewn de ley com coberiua de telhas de amuanio, medindo
1dmd, losnmsde na Av Tanasde Neves, ne Muncipus do
" Laswryal do J sy, destmado a0 Rnconamento do wneas da
EE Mana de Nuzai ¢ Rodngaes da Siva .

Dawgis: Os recurvon desunador & execuglo do
prerene canbic Lolakoam o montanie de R3 §000,00( Ouo
M Rems) N

Vighacia: 050597 md 31 1297

Assimasam: Ruben Bemerguy _ Secretdnio de
Bduciglo ¢ o Si Waigass Barboss da Luma

Macapd, 0d do desasndur do 1997,

Clandeirs Mextuirs
Chals Gub/SITD

mm'ro DO CONTRATON NW
bertrumme xing o Parins: m.fsm)us:' Mnl
lracens dos Suntos Teles
- Oljwtire: A locagho de um mbvel, loealmado &
margem esquesda do Rio Pedrena, pans |
EE Cachoens do Rio Pedvemn.

Prsdamsxin Lagal: O presents CONTRATO tem
terpalde logel no Mnmnmul'nc-ﬂa&h
Frdenlii combwado com artigo 12 o119, 10 da
Consmagic Erudual®|, Decreio Estadual n® 20055 - GEA,
1o que coubes pelas Luis Federms 0 412044 s n.* 3 66693, ¢
outins dupongder lgms que B snam sphcives smfcs do
obeia prevsa ¢ ¢ macleade o R Eumenlo

Dwngde: On rocurson devimades 1 mecucho do
prenents C onlrato Wotalees 8 moniants de RS 3.000.00(T s
Mil Remad

Mauclillsf s lracene dos Samtos Teles - |
0 ' Mgl 04 & _H_IM.

Clenderwirs Tubmdrs Mossdairs.
" Cluib do Gelsdesess - SETD

A CHEFE DE GABINETE DA-S_ICI.!TAR[A DE ESTADO.
lhe
lio conferidas pell Porcaria n? 0354 de 22 de
. agosto/97, Art. 71, Incise vn. do
da Secreraria de Estado da’ Snudo. e consideran
do ‘o que consta do Memo n® llIQIrREFOR_SHBJAP

Regulamento

e .
CHEFIA DE GABINETE/SESA « em Macapa, 02.12.97.

EXTRATODO CONTRATO N.! 997 47
o lnatrumensms v Parws: GEAVSEED ¢ 0 St Muns ar
Nuza ¢ Cheomont i Suva
Objetirs: A locaido de wm mdvel edficada, s
#Rus Everalda Vasconcdios n” ¥, baro Fonue Hova
Murscipio ¢ Santana, | de1unado a0 hncioramema de J |
Fenie Novs .

Fumdasmssw Legal: O presenie CONTRATO tem
irapaldo leghl ne duponio ne aruge 15, 1* da Consluugio
Federal/i, combinado com wuge |2 € ¢ 119.1¢X0X du

Corsutuglo Estadual¥l, Decreto Estadund n* 0Q%55  TEA, -

no que coubet prlar Lais Frdrusnt d320A et ode bl o
w3 Qapudigdes lrgus que lhe sejum apbedvas em face 32
obyrio pienBto ¢ CuaCIrnzado RESLE mpumEnio
Demgdin G i recuson totalizam o montante de RS
9 000,00 Nave My ¢ Seiscentos Reass,
Vigeacia: D jarews 8 dezesn
wum Ruben Brmeigs
Educaglorale Mun de Hzue Jheimont da Suva

Nacapa Ud de derembre de |47

Cludenivn Teieiss Manwirs
Chele de Gabinew - 1]

" EXTRATO DO CONVITRO N 18897

Imstramatns o+ Fus e GEASSEED ¢ 8 C ama Eacola

Franquche de Bubqus .

mhulnﬁhmﬁ e vumadcs b

thmar ' God pary o Progema de
cordurme svlbile 040 DAy metas

Fodurabl, combmado com wugo 12, € ¢ 119, ] ¢ XIX da
Constituicio Ertadual¥ |, Decrra Extadual o* 20085 - GEA,
™ qos couber palas Leu Foderms o® 4 32084 o " 566051, ¢
outras daponcher b gas que b seyam spbcivel em fice do
Shpeto prevists ¢ cwactermide neru melnasento
- Dumghe: Ot rrcunos destnados » axecuglo do

presecis C oavemo © montmois de RS
IR0 mecken ¢ Ve Remg

Vighnclh: X0 (457 wi X 0657 .

Acubasram: Rub e Bemes gy - Secreidno &
Baucacio 1 1 5 Fasmds Onods Quarerzs - Pronderde da
Cama Excolar Franquanho do Hubque

Mcnpd , 04 o dwsambrode | 597,

Clernde wirs Tebmirs Meamirs,
e s e Galions e - SXTD

EXTRATO DO CONTRATO N.'1002 47
o wwmnin + Pasvwa : GEA/SEED ¢ 0 S, Josd
Cados Temara de Souma.
Objwtion: Proviaglo de servigos da Thamce Opuca,
. moniagem b Sculc) de s pa sender srtudeaier da

* reda wstadual di ensxs

Prsdesmenss Logal: O prosente CONVEIGO tem

5 lupd-loh.-im duporic no wugo 23, |* da Consutus o

Fodend B, combuindo com wugo |1 ©e 115,10 XIX da
Consutuagbo Eradual’ |, Coanin Eradual o * X40455 - GEA.
20 que couber pabns Lous Frderms n® 4 X064 o § 66641, «
outras durponsBer legms que Tu e aphs bvvs o face do
abyrio provuio ¢ cwaciermado GE U DFARTIO

Demgle O rrouor Lotakoan o manianie'de B3
4000,00( Quatro Wil Lemg -

Vighucla: 161057 wd J.1297

Asrmama Ruben Brmerguy - Starine de

Bducacho v 0S¢ Josd Cmdoon Temearn de Souma

Mo apd O dn deranbry de | 997,

Closde b Tobusdrn M iry.
Cl s de Caimerte - SO0

EXTRATO DO CONVITSO M* Liga7

Trtrmmenies ¢ Furve: CRA/SEED o o C s Bacola
Zalio s Jows Frumas

O rwpasse de rreurvon fnancerss

Sastinado ) | mpategho G pinero Mmecti 008 park o
Programa de Mersods Escole, confome ssiabuisado oas
i prvs opemadas pels Fudagho de Avmruinaa so
Rrtudanis : ¥

Prndumats Lagal: O pessanis CONVENIO Lm
erpaldo legal 00 Asporio no whige 25, 1° da C onrtmagio
,lmmm.wllflll!llmh
Constatun bo Estadusd9 |, Decrvio Ertadual n® 2055 . GEA,
00 que couber pabas Lo Foderms o' 430084 ¢ 0" 186893 ¢
ey ey omgBel gmy que b depem aphc bves em ficr S0
Obprts PYvislo ¢ Caraclammado G VW TR0 A

Detagha: Cn rvciavor dertmados s e cuglo &
prvvants Coorvices Lotakosm o mordats de B3 712505000
M Corxo ¢ Vimta Cuco Romd.

Vighusin: 3 04 57 ws X0 08 ¥7.

Ao 7k 45, Bemergry - Secrviins de
Bducacho + # 30 A Cmmar Macial - Prussderss da Cams Bacols
Zaluo du Jimas Nimuas

Macegd, 4 b dmmmsbers da 1997,

Clusionsian Tibusirs Massdrs.
Ol b Gt - WD

Pagy

o trcase xes ¢ Parw: GEALEED o8 Fradine 3
s ipal de e b

Chpries 3 Frwrimgar por mim 93 Povecn | ms
vee Vighuol, o coasr de 0108 77w 111057

Ansinesno duwean By | Secrwidri

Liwcaibos o or fulde Cociluas bunsegs

Minc o, 04 e ey i 1957

Clawwdw atrs b swizy
Ut G 20D

EXTRATO DO CONVENIO N* 705/97

Instrumenios ‘g Pares, GEAJ SI
Escolar Padre Dan

Kepasse  ¢e recursos  fing

destinados a contr Vo dos seivigos de pessoul, se
(dois) vigias notw Ol fun g divrne, de O
V12497, pata remona po L escola

30297

ierguy - socrel

De 03
Ruben
o St Jose Ribamar de |

1 Pudie Dario
Macapa,us 129 .
X

Claudenita 1 iicira Montciro
¢ hele de Gabinete - SEED

EXTRATO DO CONVENIO N* 700,97

rumentgs ¢ Partes; GEAS SEED ¢ a
Escolir Jarlandi

Objetivg Hepisse de  recurso finin
destinados i contratagio dos servigos de pessoal, seil
fquatro} vigias noturno de 01 2 J1/05197, 05
erventes ¢ 03(res) merenderras de 1702 a 150
iarem na refen da escola

De 120657 ale 31,0
Rubien Hemcrpuy - cret
kstado d eS¢ Maridalka Regs Gui
Mato - | v Conxa Escodor Tan it

ciapa, U810
Hpa, 1.

Claudenita Teiveira Monteiro
Chele de Galinete < SEED

EXTRATO DO CONVENIO N° 60597

CEA/ SEED ¢ a

Vi partir de ] On T ot ]
Assingrnn Kuben Bemerguy -
Estado di £t

v Ndton Fereira de |
Pressdenie da Caia

1 Teot indo Brandd

Macapa, 05 de desembro de 1997

Moniciro

¢-SEED

Claudenira Teise
Chefe de Ga

IXTRATO DO CONVENIO N 16197

s trwmm wiws o Parws: GEA/SEED ¢ a Cusa Evcole
She Tamt do Macicown

Objpouwe: O tepasie de necurvon fnanceuoy

- . deatnados & aguasigio de ginero samenlcion prr o
Programa de merenda Escola, conforme extabelecido ras
metas preconaadas pela fundaglo de Assuidnda o
Ertudanic '

Foumdamewiw Lagal O presenie CONYENIO tem
11pilda legal no drpoto no wige 25, 1° da Conuansgio
FedaraliG, combmado com wuga |2 €« 115, 1 ¢ XIX a1
Consutucdo Estadu 451, Drarnio Estadual o ® 040495 . GEA,
no que coube pelar Leu Frdeima o 432004 en i ok 50 o
oulins drpoiiger legms que e ejam aphciveis om fice do

&0 e Fle mUumenio

bos wialiam s mexman b 53

ris Rema)

Vighmcoa: 5 437 it X 0857

Educagho r 0S¢ Muna Nana de Froaas V- Premdenis 6y
Couxa Eacolar Sko Tomd ds Mucacom

Macapa 04 d dwnsnbre de | 997

Claadewirn Tosmirs Mawmirs.
Can G SIID

EXTRATO DO 1" TIXMO ADITIVO AO COMVE MO Y
T

EXTRATO DO CONVENIO N*629/07

ohyiiner ons
17.06.497 a 3.97
Ruben Bonerguy - & Cin

Estado da Ed v Sr.' Deusonila Costs Tol
Presidente da Cana Escolar ). | Firdquip

Macapd, 08 dv decembro de 1997,
Claudenira Teizeira Montéi
Chele de Gabiaete - SEED

de i
(do1s) vigias o 03
ls(.'-\’;lilt:s,]unu Muarein na refenda esola,

Vigén 1.06,97 aid 31,1297

A
Estado da Educ
Muato - Presidentc ds Caixa Escolar JanilAndia

Macapd, 03.12.97

Ruben Bemerguy - S

e U (R o, Y
Clandenirs Teizelra Mosteirn
Chefc de Gablnete - S2ED

¢ a Sr.' Maridalve Rego Cuimar

<]

|




Macapd, 09.12.97

c

‘.M lotada na
Fazenda/SEFAZ, para vigjar da sede'de suas

~ ' EXTRATO DE CONVENIO N° 1967/%7

Olgjotiv P
destinados A prestacio de servigos de: 04 serventes e (2
vigias pars atuarem na E.E. JOSE RIBEIRO PONTES.

Fusdamentos Legals: artigo 25, pardgralo 1° da
Constituigio Fedcral/88, combinado com o artigos 12,
parigrafo 4° ¢ 119, I ¢ XIX da Conslituicio Estadual/®1,
Decreto Estadual n® 2042/95 - GEA, no que couber pelas
Leis Federais n° 4.320/64 ¢ n° 8.666/93.

_ Dotago: Os recursos destinados o execugdo do
presente Convénio totaliza o montante de RS 5.240,00
(Cinco Mil , Duzentos ¢ Quarcnla Reais).

VI‘M- 01/1097 4 3111297

: Ruben B guy - S irio de
Educagio ¢ a sr* Regina Telma Soares dos Sanlos -
Presidente da Caixa Escolar

Macapi-Ap, 04 de Dezembro de 1997.

¥ Cikcip ﬁfff\f‘?ﬁf'_

Chefe da Unidade da Caixa Escolar

EXTRATO DE CONYENIO N° 2069/97

Instrumentos ¢ Partes: GEA/SEED ¢ a Caixa
Escolar PADRE SIMAO CORRIDORI

Objetivo: Rcpasse de  recursos  financeiros
destinados & contratagio de servigos de pessoal de @ 01

servenle para atuar na  EE. PADRE SIMAO
CORRIDORI.

Fundamentos Legais: artigo 25, pardgralo 1° da
Conslituigio Federal/88. combinado com os anigos 12,

parigrafo 4° ¢ 119, 1 ¢ XIX du Constituigdo Estadual/9l,
Decreto Estadual n® 2042/95 - GEA, no que couber pelas
Leis Federais n® 4.320/64 ¢ n® 8.666/93.

Dotagio: Os recursos destinados o cxecugdo do
presente Convénio totaliza o montante de R§ 660,00
(Seciscentos ¢ Scssenla Reais).

Yigéncia: 0171197 a 31/1297

Assinaram: Ruben Bemerguy - Scerctirio de
Educagdo ¢ a 5r°. Jyventina Vum Holanda - Presidenic
da Caixa Escolar =

Macapi-Ap, 04 e Dezembro de 1997,

o is Vilhena Vicira

Chefe da Unidade da Caixa Escolar

EXTRATO DO PRIMEIRO (1°) TERMO ADITIVO
CONVENIO N° 1265/97

Instrumentos e 'artes: GEA/SEED ¢ a Caixa
Escolar SAO SEBASTIAO DA BOA VISTA

Objetivo: Alicrar o Convénio N® 1265/97-
SEED, em sua Cliusula Terreeira, conforme a scguir,

Cldusula Terceirs = Da Yigéncia - O presente
Convénio fica prorrogado por mais 60 dias, a partir de
01/11/97 & 31/1297.

Assinaram: Ruben Bemerguy - Sccretdrio de
Educagdo ¢ a s”* Maris Carmita  Pantoja Ferreira -
Presidente da Caixa Escolar

Data da Assinatura: 30/1197

Macapi-Ap, 04 de Dezembro de 1997,

ey =
f/%m“—-

Chele da Unidade da Caixa Escolar

Fazenda

| RS R

(P)N° 13997-GAP/SEFAZ

O Secretirio da Fazenda do Governo do
Estado do Amapd, usando das atribui¢des que Lhe sdo

conferidas por Lei, € iendo em vista o teor do Oficio n®

0774/97-GAB/SEFAZ
RESOLVE:

DESIGNAR, MARIA DA CONCEICAQ
ALBERTO DO ESPIRITO SANTO, Administrador,
Clazse C, Padrdo V1, pertencente a Tabela
Permanente de Empregos do Ex-Territdrio Federal do
Secretaria de Estado da

atividades Macapd/AP «ié cidade de Brasilia/DF, a
fim de participar do curso Aﬂmyu
APLICADA", no periodo de 01 @ 12.12.97.

Publique-se ¢ cumpra-se.

Macapd, 20 de novembro de [997

DIARIO OFICIAL
OBS: Republicado per haver saide com
na publicacho do Didrie Oficial de n’
1701 de 02.12.97.
Agricultura 3

D i e s - .

COMISSAD PESMANENTE LE LICITAGRO
TERD [E JUSTIFICATIVA K¢ O00/97 - CPL/SFAF

RATIFICU
Em, 0%/ 41 /9%

MARIA BENIGIA
Secretari

ASSUNTO @

UNIDADE : Secretarij de Estado da Agri -
cultura, Pesca e Floresta e do
Abastecimento - SEAF.

OBJETO : Construgao de dois Portoes em
Madeira de Lel para a entr !
principal e de servigo do Par-
que de Exposicoes da XIII Ex-
po-Feira AGROPESC do Municipio
de Amapa.

INTERESSADO : Antdnio Marvos Mendonga Pontes

FONTE : 001 (FPE) 4911.42

VALOR : R$ 7.700,00 (Sete Mil e EGa-
tecentos i

PROCESSO *+ : Nis 28750. Uul'\ e 0020/97.

Senhora Secretiria,

Justifica-se a dispensa do Processo Li-
citatorio para a construgao das obras acima
epigrafadas em virtude do disposto no Inciso
I, do Art.24, da Lei N® 8.666/93, que desobri
ga a licitagao para obras e servigos de enge
nharia cujo valor nao ultrapasse 5% (cinco '
por cento) do limite do Convite para esse ti
po de servigo.

Assim sendo, sochxtLrus sua Ratifica -
qm e publicidade do ato, confomme determ
¢ao do Art.26, da Lei de 1m~ac&-s e Con
tos Administrativos.

Macapa-AP; Q7 de novenuro de 1997,

)
n»f:»—‘f»n‘{ ';‘t'-
Lz e mbﬁm
Presidents da CPUBGEAF

Planejamento

PORTARIA N® 133/97 - SEPLAN

O Secretirio de  Estado do  Plancjamente ¢
Genal, do Governo do Estado do Amapd, no uso das
aribuigdes que Ihe sbo confendas;

RESOLVYE:

Autonizar ¢ deslocamenty do Técnico, MANOEL
RICARDO VILHENA, Chefe da Divisho de Estatistica, Cedigo CDS-2,
até a ckiade de BrasiliDF, a Nm de parucipar do curse de
ESTATISTICA APLICADA, mlalstiade pels Unbversidade de Sdo
Pasle-USP, no periodo de 01 » 12/1297.

Dé-se Cidncia ¢ Cumpra-sc.
GABINETE - DO SECRETARIO 7DE  ESTADO DO

PLANEJAMENTO E COORDENACAO GlRAL em Macapd - AP28
de novembro de 1.997.

DE OLIVEIRA
0.

JOSE RA

" Déme Crencia £ Cumpea-sc.

GABINETE DO SLCRETARIO - JOE ESTADO (£3]
PLANEJAMENTO £ COORDENAGAD GERAL, an Wacaid » AP0
de dezembro de |.997. P

JUSE RA DE OLIVEIRA

10 -

Y

PORTARIA N* 13597 - SEPLAX

O Secretinio de Estado do Pla

e parme o € Coardene; 5o
Geral, do Governo do Estado do Anmujd, no uso das atriw g oes que lie 150
confendas;

KESOLVE

Uesignar s scrviiois WANDA ISACKSSON JUCA

FERREIRA, Agentc Adminisirative,
Estatistica-Lodigo CDS-2, da Seorciania de Flangg
RICARIM) VILHENA, que s deslocara da sede
MACAFPA-AP, umé o cidaic de BRASILIA-DF, & fim de paruicipa: Jo
curso de ESTATISTICA APLICADA, no periodo de 01 4 121297

da Divisdo de
o, MANUEL
suas | atnbui, s

para substituir 0 ¢

Lie-se Ciéncia e Cumpra-se

lCAHL‘\'ETE DO SECRETARIO UE F‘\IAD’() DO PLANFIJAMENTO

E COOKDENACAO GERAL, cm a0t AP, O] de Dezembin de
1.997.
/‘/
A
JOSE RAM, },*. FDE OLIVUIR
:"-hh\al 0.
EXTRATO DO CONTRATO N 010-5LPLAN
INSTRUMENTO/PARTES: O Estade do
através da Scerctania de Lstado do Planejan

NTRATANTE,
LTDA

Coordenagio Geral como CO?
Firma FENIX TURISMO
CONTRATADA.

como

OBJETO: Custear despesas com a Aquisiglo de
N

Passagens Aéreas e Fretes Nucionais ¢ Intermacionals
conforme Carta Convite n® 0022/97-CPL/SEPLAN.

VALOR: RS 37.000,00 (Trinta ¢ Scte mul Reais)
NOTA DE EMPENHO: NE9T00477
03.12.97, no Valor de R§ 0000 (De

DATA DA ASSINATURA: 05.12.97,
SIGNATARIOS: JOSE RAMALHO b

OLIVEIRA, Se

stado do Plu

X jamento
Coordenagio G MORUBIX
BATISTA, Dirctor Administrativo da Fin

TURISMO LTDA.

)
Macapd-Al, 05 de dyze llbm de 1997

',
S
/

JOSE RAMALEEE DE OLIVEIRA
g
/L,'.;'.‘\.‘:U.di:)

PORTARIA N" 134/97 - SEFLAN

O Secretino de Faado do  Planejumento ¢
Coordenacho Geral, usando das sinbuigtes que Lhe sbo confendas pelo
Art 38 do Decreto J131/97 ¢ o inciso V1, do artigo 41 ¢ o 1tem, 1.5, do

inciso 11, do artigo 11 da Lei n* 31897
RESOLVE:

Constituir a Comissdo de Sindichncia composta pelos

membros a k;wt uhclomdus para, sob s Prosidéncis do primeiro,

as antes do Processe n® 15760.00 149897,

a qunl deverd apresentar relatdno conclusivo no prazo de 30 dias, n contar
da data desta Portaria:

1- AROLDO CARMO DE S0UZA;
2- MARIA ALBERTINA GUARANY PENNAFORT;
3- ALDO SIMAO CARNEIRO FERNANDES,

Coordenadoria Estadual }
o |
CEICOM \%

OORDE 0
KERCI0 € AINERACAD, no use Ne
330 conferidas pelo Decrete de
1997, ¢ tendo es vista o qur -
lang/cEicon,
' RLESOUL ¥k
|

Art. 19 esighar R-
KO WUBES, Chefe da 0iyisa onog ‘e
L e — ¢ en
wht:w;;;o pelo Departane e Les -
cial, durante o ispedinento ¢ srect R108
ALBERTO COUTINHD YIASRA, no ;eriode de 26,11 3 9

Art. 20 tvouas-se 85 fisposicoes  ew
(5’1[!’;1;0.

De-se cae %, cuspra-se ¢ putlig




